
 

 

 

 

   การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนทอง   
 

  เมื ่อวันที ่ 5 มกราคม พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลดอนทอง ได้มีการแต่งตั้ง
คณะทำงานในการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนทอง พร้อมกับได้จัดทำแนว
ปฏิบัติ Dos & Don’ts และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หน่วยงานเพื่อให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนทอง ใช้เป็นแนวทางในการประพฤติ ปฏิบัติตนอย่างมี
คุณธรรม รวมทั้งรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด และเมื่อวันที่ 15 มกราคม 2567 นายกองค์การบริหารสว่น
ตำบลดอนทอง ได้มีการสอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น (Dos & Don’ts) ให้กับ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนทอง ในการประชุมโครงการ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


